ESTADO DO RlO GNDE DO SUL
MUNICiPIO DE FAXINALZINHO

PROJETO DE LEI N° 011/2026, DE 06 DE JULHO DE 2026.

Cria cargos de provimento efetivo, e
da outras providéncias.

JAMES AYRES TORRES, PREFEITO MUNICIPAL DE FAXINALZINHO,
Estado do Rio Grande do Sul,

Fago saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou € €u
sanciono e promulgo a seguinte Let:

Art. 1° - Fica criado, no quadro dos cargos de provimento efetivo de que
trata o artigo 12 da Lei Municipal n® 1.138/2009, a qual consolida o plano de cargos €
salarios, reclassifica cargos e cria fungao gratificada, 01(um) cargo de provimento
efetivo de Fisioterapeuta, cujas atribuicoes, remuneragdo e requisitos de provimento,
constam do Anexo | desta Lei.

Art. 2° - Fica criado, no quadro dos cargos de provimento efetivo de que
trata o artigo 12 da Lei Municipal n° 1.138/2009, a qual consolida o plano de cargos €
salarios, reclassifica cargos e cria funcao gratificada, 01(um) cargo de provimento
efetivo de Farmacéutico, cujas atribuigdes, remuneracao e requisitos de provimento,
constam do Anexo | desta Lei.

Art. 3° - Ficam criados, no quadro dos cargos de provimento efetivo de
que trata o artigo 12 da Lei Municipal n® 1.138/2009, a qual consolida o plano de cargos
e salarios, reclassifica cargos e cria funcéo gratificada, 02 (dois) cargos de provimento
efetivo de Motorista Operador, cujas atribuigoes, remuneragdo e requisitos de
provimento, constam do Anexo | desta Lei.

Art. 4° - Fica criado, no quadro dos cargos de provimento efetivo de que
trata o artigo 12 da Lei Municipal n° 1.138/2009, a qual consolida o plano de cargos e
salarios, reclassifica cargos e cria funcao gratificada, 01 (um) cargo de provimento
efetivo de Fonoaudiélogo, cujas atribuigoes, remuneracao e requisitos de provimento,
constam do Anexo | desta Lei.

Art. 5° - Fica criado, no quadro dos cargos de provimento efetivo de que
trata o artigo 12 da Lei Municipal n° 1.138/2009, a qual consolida o plano de cargos &
salarios, reclassifica cargos e cria fungao gratificada, 01(um) cargo de provimento
efetivo de Auditor Fiscal da Receita Municipal, cujas atribuicbes, remuneragao e
requisitos de provimento, constam do Anexo | desta Lei.
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Art. 6° - Ficam criados, no quadro dos cargos de provimento efetivo de
que trata o artigo 12 da Lei Municipal n® 1.138/2009, a qual consolida o plano de cargos
e salarios, reclassifica cargos e cria fungao gratificada, 02 (dois) cargos de provimento
efetivo de Assistente Administrativo, cujas atribuicdes, remuneragao e requisitos de
provimento, constam do Anexo | desta Lei.

Art. 7° - Ficam criados, no quadro dos cargos de provimento efetivo de
que trata o artigo 16 da Lei Municipal n°® 1.138/2009, a qual consolida o plano de cargos
e salarios, reclassifica cargos e cria fungao gratificada, mais 02 (dois) cargos de
provimento efetivo de Enfermeiro Atengao Basica 20 (vinte) horas, cujas atribuicoes,
remuneracgao e requisitos de provimento, constam do Anexo | desta Lei.

Art. 8° - Fica criado o Padrao de Vencimento 9.1, com vencimento basico
de R$ 3.550,00 (trés mil quinhentos e cinquenta reais), o qual passa a integrar o art. 46
da Lei Municipal n° 1.138/2009, na tabela dos cargos de provimento efetivo, com a
seguinte redacao:

| - Cargos de provimento efetivo:

PADRAO PROGRESSAO HORIZONTAL
A B G D E F G
()
o1 |RS R$ RS R$ R$ R$ o
3.550,00 | 3.834,00 | 4.140,72 | 4.471,97 | 4.829,73 | 5.216,11
(..r)

Art. 9° - O paragrafo Unico do artigo 42 da Lel Municipal n°® 587/2000, a
qual institui o plano de carreira do magistério publico municipal, & alterado, passando a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. (...)

Paragrafo tnico. Sdo criados 36 (trinta e seis) cargos de professor de 20 (vinte) horas
semanais, com as atribuigbes e especificagdes constantes dos anexos desta Lei, assim
definidos:

| — 10 (dez) cargos de professor de educacéo infantil,

Il - 12 (doze) cargos de professor de ensino fundamental anos iniciais;

Il — 03 (trés) cargos de professor de Atendimento Educacional Especializado;

IV — 02 (dois) cargos de professor de Educacéo Fisica;

V — 03 (trés) cargos de professor de Lingua Espanhola;

V| — 03 (trés) cargos de professor de Lingua Inglesa;

VIl — 03 (trés) cargos de professor de Educagdo Digital.”
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Art. 10 - As despesas decorrentes da presente Lei correrdo a conta de
dotacéo orcamentaria consignada na Lei de meios.

Art. 11 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 12 - Revogam-se as disposigoes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FAXINALZINHO, AOS 06
DIAS DO MES DE JULHO DO ANO DE 2026.

Jamg %res Torres

Prefeito Municipal
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ANEXO LI

CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO:
FISIOTERAPEUTA

PADRAO DE VENCIMENTO: 9.1.

SINTESE DAS ATRIBUICOES:

Descrigido Sintética: Executar meétodos e técnicas fisioterapicas e terapia ocupacional
com a finalidade de restaurar, desenvolver e conservar a capacidade fisica do paciente.
Descrigdo Analitica: Aplicar metodos e técnicas fisioterapicos em pacientes para obter
o maximo da recuperagdo funcional dos o6rgaos e de tecidos lesados, em carater
preventivo e curativo, realizar testes musculares, funcionais, de amplitude articular, de
verificacdo cinética e movimentagao, de pesquisa de reflexos, provas de esforco e de
atividades, para identificar o nivel de capacidade funcional dos ¢rgaos afetados; em
carater preventivo e curativo, junto as unidades de salde e em visitas domiciliares,
planejar e executar tratamentos de afecgbes reumaticas, osteoporoses, sequelas de
acidentes vasculares cerebrais, poliomielite, raquimedulares, de paralisias cerebrais,
motoras, neurégenas e de nervos periféricos, miopatias e outros; atender a amputados,
preparando o colo e fazendo treinamento em protese, para possibilitar a movimentagao
ativa e independente dos mesmos; ensinar aos pacientes exercicios corretivos para a
coluna, os defeitos dos pés, as afecgdes dos aparelhos respiratorio e cardiovascular,
orientando-os e treinando-os em exercicios ginasticos especiais a fim de promover
corregbes de desvios posturais e estimular a expansdo respiratéria e a circulagao
sanguinea; proceder ao relaxamento e a aplicacéo de exercicios e jogos com pacientes
portadores de problemas psiquicos, treinando-o0s sistematicamente, para promover a
descarga ou a liberagao da agressividade e estimular a sociabilidade; efetuar aplicacao
de ondas curtas, ultrassom e infravermelho nos pacientes, conforme a enfermidade,
para avaliar ou terminar com a dor; aplicar massagens terapéuticas, utilizando fricgao,
compreensdo e movimentagao com aparelhos adequados ou com as maos; elaborar
pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo
observagbes e sugerindo medidas para implantagao, desenvolvimento ou
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacdo; participar das atividades
administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuacgao; participar das
atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-
as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o
desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacao; participar
de grupos de trabalho e ou reunides com unidades da federagéo e outras entidades
publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposigoes
de situacées e ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestoes, revisando
e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagao de diretrizes, planos
e programas de trabalho afetos ao Municipio; realizar outras atribuigoes compativeis
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com sua especializagéo profissional; executar metodos e técnicas fisioterapicas €
terapia ocupacional; indicar tratamento fisioterapico para pacientes com
encaminhamento médico; planejar, orientar ou fazer os procedimentos para a
consecucdo deste tratamento; supervisionar e avaliar atividades do pessoal auxiliar de
fisioterapia, orientando-os na execucao de tarefas para possibilitar a realizagéo correta
de exercicios fisicos e a manipulacdo de aparelhos simples; fazer avaliagbes
fisioterapicas com vistas a determinagéo da capacidade funcional; dar orientagdes
fisioterapicas preventivas; participar de atividades de carater profissional, educativa ou
recreativa organizadas sob controle médico e que tenham por objetivo a readaptacéo
fisica ou mental dos incapacitados; indicar pausas e tempo total de tratamento; executar
tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao; dirigir
veiculo no exercicio das atribuicdes de seu cargo, outras atividades correlatas.

CONDIGOES DE TRABALHO:

Geral: Carga horaria semanal de 20 horas.

Especial: O exercicio do cargo podera exigir a prestagéo de servigos extraordinarios,
bem como a noite, sabados, domingos e feriados, em carater eventual ou emergencial;
sujeito a uso de uniforme e equipamento de protecao individual; sujeito a trabalho
externo junto as escolas, escolas de educagdo infantil, postos de salde e outras
instituicdes, atendimento ao publico em regime de plantdo ou nao; disponibilidade de
viagens e frequéncia a cursos especializados.

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DO CARGO:

Provimento: Concurso publico.

Idade: Minima de 18 anos.

Instrugio: Ensino Superior em Fisioterapia e registro no Conselho de Classe —
CREFIO.

Outros: Declaracdo de bens e valores que constituem o seu patrimonio, por ocasiéo
da posse.
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ANEXO LlII

CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO:
FARMACEUTICO

PADRAO DE VENCIMENTO: 09.

SINTESE DAS ATRIBUIGOES:

Descrigdo Sintética: Assumir as responsabilidades técnicas de todos os atos
farmacéuticos praticados no ambito da Administracéo Municipal.

Descricdo Analitica: Prestar a atencdo farmacéutica, com 0 acompanhamento
farmaco-terapéutico, detectando, analisando e resolvendo problemas relacionados com
os medicamentos. Manter os medicamentos em bom estado de conservagao,
garantindo a qualidade, eficacia e seguranga do produto, bem como a conservagao e a
limpeza do proprio estabelecimento. Colaborar com 0s Conselhos de Farmacia e
autoridades sanitarias sobre irregularidades detectadas em medicamentos nos setores
sob sua responsabilidade técnica. Preparar e fornecer medicamentos conforme
prescricoes medicas. Aprontar  produtos farmacéuticos conforme formulas
estabelecidas. Controle sanitario do comercio de drogas, medicamentos, insumos
farmacéuticos e correlatos, atendendo aos dispositivos legais. Fiscalizagao nos
estabelecimentos de interesse a saude, como: drogarias, farmacias de manipulacao,
laboratorios e distribuidoras. Dar Assisténcia Farmacéutica nas farmacias das Unidades
de Saude e na Farmacia Central do Municipio. Aprovar oficinas de trabalho para
suplementar a politica de medicamentos genéricos e outras politicas que venham o
encontro das Campanhas dos Governos Federal, Estadual e Municipal. Montar
processos e dispensar medicamentos de alto custo. Determinar roteiros e guias de
inspecdo em Vigilancia Sanitaria. Rever a intercambialidade ou substituicdo generica
dos medicamentos. Elaborar manual d boas praticas de distribuicdo, estocagem e
transporte de medicamentos, como também, a confecgdo dos POPs - Procedimentos
Operacionais Padronizados. Atuar efetivamente nos Programas do Ministério da Saude,
como: Programa Nacional de Controle do Tabagismo, Programa Nacional de Combate
4 Hanseniase, Programa Nacional de Controle da Tuberculose, Programa de
Prevencao as Infecgdes Sexualmente Transmissiveis, Programa HiperDia (Hipertensao
e Diabetes), e outros. Atuar efetivamente na Vigilancia Epidemiolégica, nos Programas
de notificacdo compulséria (doengas transmissiveis). Preencher manuais de BSP.
Desempenhar trabalho técnico especializado no desenvolvimento de tarefas que
consistem na realizacdo de exames laboratoriais de carater biolégico, devidamente
coletado, possibilitando o diagnéstico, o tratamento e a prevencao de doencas.
Programar, orientar, executar, supervisionar e responder tecnicamente pelo
desempenho das atividades laboratoriais nas areas de: analises clinicas (hematologia,
bioquimica, microbiolégica, etc.); analises bromatolégicas (micobiologica, leite, agua,
etc.). Participar da organizagao de laboratérios na distribuicéo, registros, cadastros,
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controle da qualidade dos exames, conferéncia e liberacdo de laudos laboratoriais em
todos os setores do Laboratério. Garantir a rapida comunicagao de resultados criticos
e de Doencas de Notificagdo Compulsoria. Participar do processo de compra de
reagentes, materiais e equipamentos para 0 desempenho profissional, opinando
tecnicamente na sua aquisicdo, manutencao e controle. Providenciar a elaboracgao e
aprovagdo dos POPs. Realizar supervisdo, capacitacao e treinamento de recursos
humanos necessarios a area de atuacgao, visando o desenvolvimento e
aperfeicoamento dos servigos prestados; participar das agoes de promogao, prevengao,
assisténcia e reabilitagdo da saude; desempenhar fungdes de dispensacgao ou
manipulagdo de foérmulas magistrais e farmacopéicas; fiscalizacdo profissional
sanitarias; participar da elaboragao e ou fazer cumprir normas e disposicoes gerais
relativas ao armazenamento, controle de estoque e distribuicao de medicamentos,
germicidas e produtos correlatos; participar de discussdes técnicas para selegéo e
aquisicao de medicamentos, germicidas e produtos correlatos; elaborar manuais de
procedimentos, manuais técnicos, formulérios e lista de medicamentos, buscando
normatizar e operacionalizar o funcionamento da assisténcia farmacéutica, criando
padrées técnicos e sanitarios de acordo com a legislagéo; gerir racionalmente recursos
materiais e humanos, de forma a dar garantia de qualidade aos servigos prestados na
area de medicamentos; atender os receituarios médicos, observando a legalidade da
receita, avaliando a compatibilidade fisica e quimica, bem como averiguando a dose,
via de administracao, duragao do tratamento e dose cumulativa dos medicamentos
prescritos; informar de forma clara e compreensiva, sobre o modo correto de
administracdo dos medicamentos, alertando sobre reagoes adversas e interagoes
medicamentosas com alimentos e/ou produtos ingeridos concomitantemente; atuar na
promogéo da educagéo dos profissionais de salde e de pacientes; atuar como fonte de
informagao sobre medicamentos aos outros profissionais de saude; participar de equipe
multidisciplinar, colaborando na elaboracao, execucdo e avaliagdo de programas de
salide publica; executar fungoes como: reconstituicido de medicamentos, preparo de
misturas intravenosas e nutrigdo parentenal, fracionamento de doses, producédo de
medicamentos, e outras atividades passiveis de serem realizadas e atribuigbes do
farmacéutico; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento
da profissao; dirigir veiculo no exercicio das atribuicdes de seu cargo, outras atividades
correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

Geral: Carga horéria semanal de 20 horas.

Especial: O exercicio do cargo podera exigir a prestagéo de servigos extraordinarios,
bem como a noite, sabados, domingos e feriados, em carater eventual ou emergencial,
sujeito a uso de uniforme e equipamento de protegdo individual; sujeito a trabalho
externo junto as escolas, escolas de educacgao infantil, postos de salde e outras
instituigées, atendimento ao publico em regime de plantdo ou nao; disponibilidade de
viagens e frequéncia a cursos especializados.
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REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DO CARGO:

Provimento: Concurso publico.

Idade: Minima de 18 anos.

Instrugdo: Ensino Superior em Farmacia e registro no Conselho de Classe - CRF
Outros: Declaragao de bens e valores que constituem o seu patrimdnio, por ocasiao

da posse.
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ANEXO LIl

CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO:
MOTORISTA OPERADOR

PADRAO DE VENCIMENTO: 08.

SINTESE DAS ATRIBUICOES:

Descricao Sintética: Dirigir/operar veiculos, maquinas e equipamentos pesados.
Descrigdo Analitica: Dirigir veiculos pesados, de passageiros e de cargas, como por
exemplo caminhées e Onibus, operar maquinas e equipamentos pesados, de
movimentacdo, carga e descarga de material, como por exemplo motoniveladora,
retroescavadeira, escavadeira hidraulica, trator agricola, pa carregadeira, a locais
previamente definidos; verificar diariamente as condigbes das viaturas antes de sua
utilizacdo; fazer pequenos reparos de emergéncia que nao requeiram conhecimentos
especiais; preencher mapas e formularios sobre a utilizagao diaria da viatura, anotando
a quilometragem/horimetro no comego e no final do servigo, horario de saida e chegada
e os dados relativos ao abastecimento, para controle da chefia; manobrar as viaturas
para conduzi-los e posiciona-los nos locais de carga, descarga e operacao;
acompanhar o carregamento, orientando a arrumacao do material a ser transportado, a
fim de manter o equilibrio e evitar danos; zelar pela documentagéo propria da viatura,
para apresenta-los as autoridades, quando solicitado; zelar pelo bom andamento dos
deslocamentos e trabalhos, observando o fluxo de transito, respeitando a sinalizagao e
adotando as medidas cabiveis na preservacao "ou solucao de qualquer incidente, para
garantir a segurancga das viaturas, passageiros e terceiros; recolher periodicamente a
viatura para revisao e lubrificacdo; manter a boa aparéncia das mesmas; operar as
maquinas e equipamentos para escavar, carregar, mover levantar ou descarregar
materiais; executar servicos de escavacao, terraplanagem, nivelamento de solo,
conservacgao de vias e similares; zelar pela boa qualidade do servigco, controlando o
andamento das operagdes e efetuando os ajustes necessarios, a fim de garantir sua
correta execucdo: por em pratica as medidas de seguranca recomendadas para a
operacao e estabelecimento da maquina, a fim de evitar possiveis acidentes; limpar e
lubrificar a viatura e seus implementos seguindo as instrugdées de manutencédo do
fabricante, bem como, trocar pneus, quando necessario; acompanhar os servigos de
manutencao preventiva e corretiva da viatura e seus implementos e ap6s executados,
efetuar os testes necessarios; anotar, segundo normas estabelecidas. dados e
informagdes sobre os trabalhos realizados, consumo de combustivel, conservacgéao e
outras ocorréncias, para controle da chefia; executar outras tarefas afins., outras
atividades correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:
Geral: Carga horaria semanal de 40 horas.
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Especial: Sujeito a regime de plantao e trabalho aos domingos e feriados, viagens, uso
de uniforme e equipamento de protegao individual e atendimento ao publico.

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DO CARGO:

Provimento: Concurso publico.

Idade: Minima de 18 anos.

Instrugédo: Ensino Fundamental Incompleto.

Habilitagido: CNH categoria D.

Outros: Declaracdo de bens e valores que constituem o seu patrimonio, por ocasiao
da posse.
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ANEXO LIV

CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO:
FONOAUDIOLOGO

PADRAO DE VENCIMENTO: 01.

SINTESE DAS ATRIBUIGOES:

Descrigdo Sintética: Execucdo de atividades que envolvam avaliagdo e terapia das
fungbes necessarias ao desenvolvimento da linguagem, esquema corporal, campos
perceptivo-visual, auditivo, tatil, olfativo e gustativo, atengdo e memoria €
desenvolvimento psicomotor.

Descricao Analitica: Execugdo de avaliagao € terapia das patologias
fonoaudiologicas, patologia da audicao - hipoacusias € seus tipos; patologia da voz -
disfonias e afonias; patologia da ressonancia - rinolarias; patologia da faladislalias,
disartrias e disglosias; patologia da linguagem - disfasias, dislexias, disortografias,
diagrafias, taquifemias € transtornos de origem neurolégica, com comprometimento da
comunicagao (paralisia cerebral, afasia, deficiéncia mental e disfungao cerebral
minima); realizar a reeducacao da degluticdo; executar e interpretar testes de
audiometria tonal supraliminar, impedanciometria, audiometria infantil e otoneurologia;
executar e interpretar teste auditivos, visando selecdo, adaptagao de protese auditiva;
planejar e dar orientacao preventiva & recuperativa a familia elou paciente e a grupos
sociais envolvidos com disturbio de linguagem oral e/ou escrita e voz; emitir pareceres
sobre matéria de sua especialidade; prestar assessoramento a autoridades em
assuntos de sua competéncia; orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem
desenvolvidos por equipes auxiliares; atuar em pesquisa, prevencao, avaliacao, terapia
fonoaudiologica na area de comunicagéo oral e escrita, voz e audicao; tratar problemas
de satde como: motricidade orofacial (atuagao fonoaudiologica nas fungoes orofaciais,
nas disfuncdes da articulacao temporomandibular, traumas de face e cirurgia
ortognatica, nas alteracoes de fala, na Fissura Labiopalatin, em disfagia orofaringea
neurogénica, disfagia orofaringea mecénica, disttirbios de sucgédo e degluticao com
recém-nascidos de risco e lactentes), gagueira, dislexia (dificuldade de leitura), afasia
(dificuldades de compreenséo), rougquidao, falhas na diccao, hipersensibilidade
auditiva, zumbidos, tonturas, disttrbios fonolégicos e fonéticos, € tudo o que estiver
relacionado a capacidade oral e auditiva; desenvolver trabalho de prevengao no que se
refere a area de comunicagao escrita e oral, voz e audigao; participar de equipes de
diagnostico, realizando a avaliagdo da comunicagao oral e escrita, voz e audi¢ao;
realizar terapia fonoaudiologica dos problemas de comunicacéo oral e escrita, voz €
audicao; realizar o aperfeicoamento dos padroes da voz e fala; colaborar em assuntos
fonoaudiolégicos ligados a outras ciéncias; projetar, dirigir ou efetuar pesquisas
fonoaudiolégicas promovidas por entidades publicas; dirigir servicos de fonoaudiologia
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em estabelecimentos e projetos desenvolvidos pelo Municipio ou de que este faca
parte; supervisionar profissionais e alunos em trabalhos tedricos e praticos de
fonoaudiologia; assessorar orgaos e estabelecimentos publicos autarquicos, privados
ou mistos no campo de audiofonologia; participar de equipe de orientagao e
planejamento escolar, inserindo aspectos preventivos ligados a assuntos
fonoaudioldgicos; dar parecer fonoaudiologico na area de comunicagéo oral e escrita,
voz e audicao; responsabilizar-se pelos materiais, equipamentos e instrumentos da
area de atuagdo; planejar e desenvolver treinamentos, palestras, cursos, e outros
eventos, sobre sua especializagao; zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando
equipamentos de protegao apropriados, quando necessario: zelar pela guarda,
conservacdo, manutencao e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais
utilizados, bem como do local de trabalho; manter-se atualizado em relagdo as
tendéncias e inovagoes tecnologicas de sua area de atuacao e das necessidades do
setor/departamento; executar outras tarefas correlatas conforme necessidade ou a
critério de seu superior; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo
regulamento da profissao; dirigir veiculo no exercicio das atribuicoes de seu cargo,
outras atividades correlatas.

CONDIGOES DE TRABALHO:

Geral: Carga horaria semanal de 08 horas.

Especial: O exercicio do cargo podera exigir a prestagdo de servigos extraordinarios,
bem como a noite, sabados, domingos e feriados, em carater eventual ou emergencial;
sujeito a uso de uniforme e equipamento de protecéo individual; sujeito a trabalho
externo junto as escolas, escolas de educagao infantil, postos de saude e outras
instituicdes, atendimento ao publico em regime de plantdo ou nao; disponibilidade de
viagens e frequéncia a cursos especializados.

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DO CARGO:

Provimento: Concurso publico.

Idade: Minima de 18 anos.

Instrugdo: Ensino Superior em Fonoaudiologia e registro no Conselho de Classe —
CREFONO.

Outros: Declaragao de bens e valores que constituem o seu patrimdnio, por ocasiao
da posse.
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ANEXO LV

CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO:
AUDITOR FISCAL DA RECEITA MUNICIPAL

PADRAO DE VENCIMENTO: 10.

SINTESE DAS ATRIBUIGOES:

Descrigao Sintética: Fiscalizar o cumprimento da legislagao tributaria, orientar e
esclarecer os contribuintes, quanto ao cumprimento das obrigagoes principais e
acessorias, referentes ao pagamento de tributos, empregando 0s instrumentos ao seu
alcance, para evitar a sonegagao, buscar a justiga fiscal e proteger os interesses da
Fazenda Municipal.

Descrigdo Analitica: Fiscalizar o cumprimento da legislacao tributaria, orientar e
esclarecer os contribuintes, quanto ao cumprimento das obrigacoes principais e
acessorias, referentes ao pagamento de tributos, empregando os instrumentos ao seu
alcance, para evitar a sonegacao, buscar a justica fiscal e proteger os interesses da
Fazenda Municipal. O exercicio da administracao tributaria municipal, compreendendo
fundamentalmente lavrar termos, intimagées, notificacoes, autos de apreensao, na
conformidade da legislagao competente; dar inicio a acéo fiscal, executar a auditoria
fiscal em relagao a contribuintes e demais pessoas naturais ou juridicas envolvidas na
relagdo juridico- tributaria e constituir o credito tributario mediante o respectivo
langamento; exercer a fiscalizac@o repressiva, com imposicao das multas cabiveis, nos
termos da lei; proceder a apreensao, mediante lavratura de termo, de bens,
equipamentos, objetos, livros, papéis e documentos em qualguer meio de
armazenamento, inclusive digital ou eletrdnico, necessarios ao exame fiscal; proceder
a verificacdo do interior dos estabelecimentos de contribuintes e demais pessoas
vinculadas a situagdo que constitua fato gerador de tributo; determinar a abertura de
moveis, lacra-los ou remove-los em ¢aso de negativa, até que, mediante colaboragéo
policial ou por via judicial, seja cumprida a ordem: proceder ao arbitramento do
montante das operagdes realizadas pelo sujeito passivo da obrigagéo tributaria, nos
casos e na forma previstos em lei; redigir documentos necessarios para a realizagéo da
intimagdo de contribuintes ou terceiros, para ciéncia de decisées € de atos
administrativos de natureza tributaria ou nao: proceder ao registro de ocorréncia no
relacionamento fisco-contribuinte, através de lavratura de termo ou peca fiscal
competente, nos casos € na forma prescritos na legislacéo tributaria; proceder a
lavratura de auto de desacato a autoridade fiscal, encaminhando-o a autoridade
competente para fins de direito; providenciar para que seja ordenada, por intermédio da
representagao judicial do Municipio, a exibi¢éo de livros e documentos em casos de
recusa de sua apresentagao, encaminhar ao Ministério Publico os elementos
comprobatoérios para a denuincia por crime contra a ordem ftributaria; executar a
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auditoria nos agentes arrecadadores, cartorios de registro de imoveis e tabelionatos,
nas atividades que envolvam a receita municipal; proceder a estimativa fiscal de bens
imoveis, inclusive quando contraditéria, para fins de recolhimento de ftributos;
administrar e executar a cobranga administrativa dos créditos tributarios e nao-
tributarios, inclusive sua inscrigdo em divida ativa; gerenciar em fase administrativa,
conceder parcelamento dos creditos tributarios e néo tributarios; promover o
encaminhamento dos créditos tributarios e nao tributarios @ cobranca judicial,
gerenciando os procedimentos administrativos relacionados; orientar tecnicamente as
diversas areas da Receita Municipal, no que se relacione com a recuperagéo dos
créditos tributarios e nao-tributérios; responder a consultas formuladas por contribuintes
no ambito da administracéo tributaria municipal; redigir pareceres e informacoes; redigir
expedientes administrativos, tais como: memorandos, cartas, oficios, relatorios, ordens
de servigo, instrugdes, exposigdes de motivos, projetos de lei, decreto e outros; realizar
e conferir calculos relativos a langamentos, tributarios, dirigir veiculo no exercicio das
atribuicdes de seu cargo, outras atividades correlatas.

CONDIGOES DE TRABALHO:

Geral: Carga horaria semanal de 40 horas;

Especial: Sujeito ao trabalho em regime de plantées, uso de uniforme e atendimento
ao publico, e outras formas de execugao das atividades e prestacao de servigos, com
cumprimento da jornada realizado fora das dependéncias do 6rgao, de forma remota,
com a utilizagao de recursos tecnologicos.

Outros: Total autonomia para o exercicio das atividades e efetivacdo do langamento
tributario.

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DO CARGO:

Provimento: Concurso publico.

Idade: Minima de 18 anos.

Instrugdo: Ensino Superior em Ciéncias Contabeis, Ciéncias Econdmicas,
Administragédo ou Direito.

Outros: Declaracdo de bens e valores que constituem o seu patriménio, por ocasiao
da posse.
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ANEXO LVI

CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO:
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

PADRAO DE VENCIMENTO: 10.

SINTESE DAS ATRIBUIGOES:

Descricdo Sintética: Executar trabalhos que envolvam a interpretacéo e a aplicacao
de leis e normas administrativas; redigir e digitar expedientes administrativos; proceder
a aquisicao, a guarda e a distribuicao de material: atendimento ao publico externo e
interno.

Descrigao Analitica: Examinar processos; redigir e digitar pareceres, informacdes e
expedientes administrativos como memorandos, cartas, oficios e relatorios; revisar,
quanto ao aspecto redacional, ordens de servigo, instrugdes, exposicoes de motivos,
projetos de lei, minutas de decreto e outros: secretariar reunides e lavrar atas; realizar
e conferir calculos relativos a langamentos, alteragoes de tributos, avaliagdo de iméveis,
vantagens financeiras e descontos determinados por lei; realizar ou orientar coleta de
precos de materiais que possam ser adquiridos sem concorréncia; efetuar ou orientar o
recebimento, a conferéncia, a armazenagem € a conservacdo de materiais e outros
suprimentos; manter atualizados os registros de estoque; fazer ou orientar
levantamentos de bens patrimoniais; operar equipamentos de informatica; auxiliar no
trabalho de aperfeicoamento e implantagao de rotina: auxiliar na escrituragéo de livros
contabeis: realizar atendimento ao publico interno externo, via telefone, por meios
eletrénicos e presencialmente; manter arquivos, ficharios e protocolos referentes a
expedientes originarios ou em circulagao no seu setor de trabalho; organizar e manter
atualizado o registro funcional dos servidores, realizando controle e langamento de
efetividade de servidores e estagiarios, ferias, vale-transporte, licenga-prémio, horas-
extras e licencas; organizar e manter atualizado o arquivo da documentagdo relativa a
vida funcional dos servidores e de documentos enderecados ou encaminhados pelo
setor, como memorandos e oficios, entre outros, observando a tabela de sua
temporalidade;, dirigir veiculo no exercicio das atribuicbes de seu cargo, outras
atividades correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

Geral: Carga horaria semanal de 40 horas.

Especial: Sujeito ao trabalho em regime de plantdes, uso de uniforme e atendimento
ao publico, e outras formas de execucéo das atividades e prestacao de servigos, com
cumprimento da jornada realizado fora das dependéncias do 6rgéo, de forma remota,
com a utilizacéo de recursos tecnologicos.
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REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DO CARGO:

Provimento: Concurso publico.

Idade: Minima de 18 anos.

Instrugdo: Ensino Superior.

Outros: Declaracdo de bens e valores que constituem o seu patriménio, por ocasiao

da posse.
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ANEXO LVII

CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO:
ENFERMEIRO ATENGAO BASICA

PADRAO DE VENCIMENTO: 9.1.

SINTESE DAS ATRIBUIGOES:

Descrigédo Sintética: Realizar atengéo a salde aos individuos e familias, no ambito da
atengao basica e atribuigées da profissao.

Descrigdo Analitica: Realizar atengéo a salde aos individuos e familias vinculadas
as equipes e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espacos
comunitarios (escolas, associagdes, entre outros), em todos os ciclos de vida; realizar
consulta de enfermagem, procedimentos, solicitar exames complementares e
prescrever medicagdes conforme protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, ou
outras normativas técnicas estabelecidas, observadas as disposicées legais da
profissdo; realizar procedimentos de enfermagem, como curativos, administragéo de
medicamentos, vacinas, coleta de material para exames, lavagem, preparacao e
esterilizagao de materiais, entre outras atividades delegadas pelo enfermeiro, de acordo
com sua area de atuacdo e regulamentacéo; realizar e/ou supervisionar acolhimento
com escuta qualificada e classificagdo de risco, de acordo com protocolos
estabelecidos: realizar estratificagdo de risco e elaborar plano de cuidados para as
pessoas que possuem condi¢ées cronicas no territorio, junto aos demais membros da
equipe; realizar atividades em grupo e encaminhar, quando necessario, usuarios a
outros servicos, conforme fluxo estabelecido pela rede local; planejar, gerenciar e
avaliar as agoes desenvolvidas pelos técnicos/auxiliares de enfermagem, ACS e ACE
em conjunto com os outros membros da equipe; supervisionar, se for o caso, as agoes
do técnico/auxiliar de enfermagem e ACS; implementar e manter atualizados rotinas,
protocolos e fluxos relacionados a sua area de competéncia na UBS; acolher o usuario
cordialmente: realizar identificagao segura do paciente; identificar a necessidade da
procura pelo servico realizando os atendimentos e encaminhamentos necessarios
conforme protocolos; verificar e avaliar 0s dados vitais; sensibilizar e orientar
continuamente a equipe e o usuario sobre o Protocolo de Acolhimento; registrar as
acoes realizadas no acolhimento, a classificacao atribuida a cada paciente e o
encaminhamento realizado no prontuario do paciente; realizar e orientar acoes
educativas em sala de espera; encaminhar paciente para consulta médica ou outros
pontos de atengdo de forma segura, garantindo a continuidade da assisténcia, quando
necessario: realizar atendimento de emergéncia em conjunto com atendimento medico,
coordenando as acdes da equipe de enfermagem; realizar e coordenar o acolhimento
e classificacdo de risco, executando as acgoes previstas nos protocolos, conforme
disposicdes da PNAB e COREN,; realizar consulta de enfermagem, anamnese, exame
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fisico, solicitacdo de exames e prescrigao de medicamentos previstos nos Protocolos
Municipais instituidos; participar das discussbes de casos em reunido de equipe para
avaliacao e monitoramento da execugao do Acolhimento da Unidade de Saude; dirigir
veiculos no exercicio das atribuigdes do cargo; exercer outras atribuigcbes conforme
legislacdo profissional e que sejam de responsabilidade na sua area de atuagao, outras
atividades correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

Geral: Carga horaria semanal de 20 horas.

Especial: Sujeito ao trabalho em regime de plantées, uso de uniforme e atendimento
ao publico, e outras formas de execucao das atividades e prestacao de servicos, com
cumprimento da jornada realizado fora das dependéncias do 6rgao, de forma remota,
com a utilizacao de recursos tecnologicos.

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DO CARGO:

Provimento: Concurso publico.

Idade: Minima de 18 anos.

Instrugdo: Ensino Superior em Enfermagem e registro no Conselho de Classe —
COREN.

Outros: Declaracédo de bens e valores que constituem o seu patrimdnio, por ocasiao
da posse.
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 011/2026.

O presente Projeto de Lei tem por objetivo promover a adequagéo do quadro de
cargos de provimento efetivo do Municipio, visando atender as necessidades atuais da
Administragdo Publica e assegurar a continuidade, a eficiéncia e a qualidade dos
servigos prestados a populagéo.

A criagdo dos cargos propostos permitird o fortalecimento da estrutura
administrativa municipal, proporcionando melhores condigbes para a execucéo das
atribuicdes institucionais e para o atendimento das demandas existentes, em
conformidade com os principios da legalidade, da eficiéncia e da responsabilidade na
gestéo publica.

Temos que o presente projeto de lei contempla o interesse publico local.
Assim é que submetemos o presente a aprecia¢éo dos Nobre Edis.

GABINETE DO PREFEITO DE FAXINALZINHO/RS, AOS 06 DIAS DO MES DE
JULHO DE 2026.
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